Cambio Climatico

El cambio climatico constituye un riesgo alto para el desarrollo de la actividad empresarial del Grupo al
influir directamente en aspectos fundamentales como la produccion de materias primas, la disponibilidad
de recursos criticos (como el agua), la viabilidad de las operaciones de transporte, logistica y distribucion de
productos y el incremento de las necesidades energéticas de nuestros procesos productivos, entre otros.

En este contexto, conforme a las recomendaciones del Task Force on Climate-related Financial Disclosures
(TFCD), hemos identificado los potenciales riesgos, impactos y oportunidades que el cambio climatico puede
tener en nuestra organizacion, asociando a cada uno de ellos las medidas de mitigacion y/o adaptaciones
oportunas. Un siguiente paso sera la cuantificacion financiera de dichos riesgos e impactos.

Respecto a las medidas de mitigacion, algunas ya estan contempladas en nuestro Plan de Sostenibilidad
RUMBO A 2030. Estas serian: 1) incrementar la eficiencia en los consumos de agua y energia, 2) valorizacion
y reduccion de residuos, 3) reciclabilidad del packaging, 4) optimizacién de la logistica y 5) aplicacion de
nuevas tecnologias y modelos de agricultura sostenible. El detalle y seguimiento de cada una de ellas esta
dispeonible en la web caringforyouandtheplanet.com

Durante el ejercicio 2020 desarrcllamos un procedimiento de Inventario de Emisiones de Gases de Efecto
Invernadero para todas las sociedades del Grupo bajo la Norma 1SO 14064-1:2019. El reporte conforme a
esta normativa nos ha permitido conocer el Alcance 1y 2 de la Huella de Carbono a nivel Grupo. La siguiente
fase consistira en abordar la medicion del Alcance 3, con el ohjetiva de disefiar un plan de reduccion de
emisiones. En este punto, ya hemos comenzado a desarrollar algunas iniciativas que contribuyan a dicho
objetivo.

Asi, en el Alcance 1y 2, algunas de nuestras sociedades, concretamente las ubicadas en ltalia, han comenzado
a instalar unidades de generacion de energia fotovoltaica en sus plantas productivas. Del mismo modo,
las filiales Garofalo y Ebro Frost Germany utilizan la cogeneracion como una de sus fuentes de consumo
energético v, en el caso de las sociedades Ebro Frost Denmark, Herba Ricemills, Mundiriso y Ebro India, la
biomasa.

En lo que respecta al Alcance 3, conforme a nuestra adhesion al Programa Lean&Green para el calculo-
reduccion-compensacion de emisiones de la logistica terrestre nacional (Espafia), estamos proximos a
finalizar el plan de reduccion (20% en 5 afios), que presentaremos en el segundo trimestre de 2022.

Tambien en Alcance 3, el Grupo Ebro trabaja activamente en la promocion e investigacion de practicas
de cultivo medicambientalmente sostenibles aplicables al cultivo del arroz en distintas areas productoras,
para contribuir a una mayor preservacion del medioambiente, promover la biodiversidad vy la mitigacion
de los efectos del cambio climatico. El desarrollo de esta labor la realiza mediante iniciativas propias y
colaboraciones puntuales con stakeholders y asociaciones sectoriales, comao SAl Platform (SAI-P) y la
Sustainable Rice Platform (SRP).

En 2021, los maximos exponentes de este trabajo han sido:

TAILANDIA: INICIATIVA DE ARROZ AROMATICO SOSTENIBLE DE TAILANDIA (SARI-T)

Se trata de un programa desarrollado con las entidades Mars, GIZ y el Thai Rice Department (Departamento
de Arroz de Tailandia) que tiene el objetivo de mejorar la viabilidad econdomica de 1.200 productores de
arroz en la provincia de Roi Et y la produccicn de arroz fragante variedad Hom Mali, de alta calidad, de forma
sostenible.

El programa implementa numerosas intervenciones, como educar a los agricultores sobﬁp el estandar SRP y
tecnclogias agrondmicas, dar acceso a semillas de alta calidad, mejorar las habilidades de los agricultores y
mejorar la equidad de género. Asimismao, se realiza la verificacion SRP del cultivo. El proyecto ha completado
en 2021 su cuarto afio de produccion de arroz.



ESPANA: PROGRAMA “ORYZONTE”
Este programa se ha desarrollado en las Marismas del Guadalquivir (Sevilla) junto a Mars Food y Danone.

Iniciado en 2018, el proyecto busca mejorar la sostenibilidad del cultivo de arroz en la provincia de Sevilla
(Andalucia, Espana) centrandose en tres areas clave: agua, emisiones de GEl y biodiversidad.

-» Enlo que se refiere al agua, el proyecto ha evaluado el potencial de diferentes practicas para reducir
el uso de agua en campos a escala comercial. En 2021, hemos trabajado con varias Comunidades
de Regantes para mejorar la comprension de la evolucién de la salinidad dentro del circuito de agua
durante la campana de arroz y su relacion con el rendimiento en produccion. Adicionalmente, y
en colaboracion con el Instituto de Agricultura Sostenible del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, el proyecto ha trabajado en un modelo de agua y salinidad para evaluar la situacion en
todo el margen derecho de la zona arrocera de Sevilla.

- En cuanto a las emisiones GEl, el proyecto comprobd que la implementacion de practicas especificas
alineadas con las Directrices del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico
(IPCC), como técnicas alternativas de humectacion y secado (AWD), permitieron efectivamente reducir
las emisiones de GEl en fincas situadas en ambos margenes del rio Guadalquivir, sin impactar de
manera negativa el rendimiento agricola.

-» Biodiversidad. El programa ha instalado posaderos y nidos para murciélagos y aves rapaces de
especial interés, como la lechuza comun o el cernicalo primilla. Fomentar la presencia de estas aves
rapaces y murcielagos es una estrategia prometedora para reducir el uso de pesticidas y aumentar la
sostenibilidad de los sistemas de produccidn agricola.

PROGRAMAS DESARROLLADOS POR EBRO INDIA
Nuestra sociedad Ebro India continda trabajande en distintos proyectos de sostenibilidad, algunos en marcha
desde hace varios afios, como EKTA, Control Farming y Organic Farming.

Durante 2021 ha afiadido un nuevo programa para reducir el uso de agua y emisiones y fomentar el empleo
de metodos de control bioldgico de plagas.

Este nuevo proyecto ensena a 50 agricultores como usar metodos de control biclogico de plagas (spider
bundles y trampas de feromona). Las trampas de feromona son un méetodo muy visual para comprobar si
existe una plaga de insectos o no, disminuyendo asi el uso indiscriminado de pesticidas. Los spiders bundles
proporcionan un habitat natural para las arafias, que son depredadores naturales de insectos. Al reducir esta
poblacion de insectos, se reduce también la cantidad de pesticidas que tienen que emplear. Por dltimo, se
les ha formado en el uso de los tubos AWD, mediante los que pueden comprobar cuando es necesario regar,
reduciendo el uso en exceso de agua y por tanto, tambien las emisiones.

Por su parte, EKTA, en marcha desde 2015, continia dando apoyo a mas de 5000 agricultores. Es un
programa de formacion a agricultores sobre las mejores practicas agricolas y el uso optimo de pesticidas y
fertilizantes, ayudandoles a aumentar el rendimiento de sus cosechas y reducir los costes.

Par otro lado, uno de los principales desafios en India es el cumplimiento de los limites maximos de residuos
(LMR) permitidos en la Union Europea. Mediante el programa Control Farming, Ebro India trabaja en estrecha
colaboracion con los agricultores, realizando un monitoreo completo de las practicas agricolas empleadas
desde la siembra hasta la cosecha y educandoles en el uso correcto de pesticidas/fungicidas en términos
de cantidad, calidad y tiempo.

Y, por su parte, el programa Crganic farming es trabajo conjunto con aproximadamente 830 agricultores para
la produccion de arroces organicos, tanto basmati como no basmati.

Destacartambién que para atenderlos retos que plantea el cambio climatico y dar seguimiento a las novedades
legislativas promulgadas en esta materia, el Grupo Ebro forma parte del Cluster de Cambio Climatico
promovido por Foretica (www.foretica.org). En dicho Cluster, un grupo de grandes empresas trabajan juntas
para liderar el posicionamiento estrategico del cambio climatico en la gestion de las organizaciones, dialogar
e intercambiar opiniones y buenas practicas, ser parte del debate global y ser claves en las decisiones que
se tomen a nivel administrativo.



